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Sperrfrist 04. Juni 2024, 09:55 Uhr 

 

Pressemitteilung 

 

Nr. 31 / 2024 vom 04. Juni 2024  

 

Der Arbeitsmarkt tritt auf der Stelle 

 
„Der Arbeitsmarkt zeigte im Mai erneut wenig Bewegung, die schwache 

Konjunktur bremst die Dynamik,“ fasst Mathias Auch, Vorsitzender der 

Geschäftsführung der Agentur für Arbeit Konstanz-Ravensburg, die mo-

mentane Situation am regionalen Arbeitsmarkt zusammen. Insgesamt 

waren 15.379 Frauen und Männer arbeitslos gemeldet, das waren 1,5 

Prozent weniger als im April. Die Arbeitslosenquote sank um 0,1 Punkte 

auf 3,3 Prozent. Am Stellenmarkt zeigte sich bei den neu gemeldeten Ar-

beitsstellen ein Rückgang von fast 21 Prozent, der Bestand an offenen 

Arbeitsstellen blieb nahezu unverändert. „Die Aufnahmefähigkeit des 

Arbeitsmarkes hat in den letzten Monaten merklich nachgelassen. Vor 

allem für Arbeitsuchende ohne Ausbildung oder Geringqualifizierte wird 

die Luft dünner“, so Mathias Auch.  

Vor diesem Hintergrund und mit Blick auf das nahende Schuljahresende 

appelliert der Agenturchef an die Schülerinnen und Schüler: „Eine ab-

geschlossene Ausbildung ist der beste Schutz vor Arbeitslosigkeit. In 

wenigen Monaten beginnt das neue Ausbildungsjahr oder Semester, 

spätestens jetzt ist also ein guter Zeitpunkt, sich intensiv mit dem Thema 

zu beschäftigen.“ Die Berufsberatung der Agentur für Arbeit unterstützt 

und berät dabei alle jungen Menschen. Sie ist unter anderem auf zahlrei-

chen Events in der Region präsent, so z. B. am 11. und 12. Juni auf der 

„Crunchtime“ in der CHG-Arena in Ravensburg, am 18. und 19. Juni auf 

der „Vocatium Bodensee“ im Graf-Zeppelin-Haus in Friedrichshafen      

oder am 11. und 12. Juli auf den „jobs4you“ auf der Landesgartenschau 

in Wangen. Mehr zu den aktuellen Veranstaltungen unter https://web.ar-

beitsagentur.de/portal/metasuche/suche/veranstaltungen.  

 

Arbeitslosigkeit 

Im Agenturbezirk Konstanz-Ravensburg waren im Mai 15.379 Menschen 

ohne Arbeit, 7.051 Frauen und 8.328 Männer. Zum Vormonat sank die Zahl 

um 229 Personen bzw. 1,5 Prozent. Zum Vorjahr ist der Wert um 1.581 Per-

sonen bzw. 11,5 Prozent angestiegen. 

https://web.arbeitsagentur.de/portal/metasuche/suche/veranstaltungen
https://web.arbeitsagentur.de/portal/metasuche/suche/veranstaltungen
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Nach Rechtskreisen gegliedert gehörten 6.868 Menschen zum Rechtskreis 

SGB III (Arbeitslosenversicherung). Das waren 91 oder 1,3 Prozent weniger 

als vor einem Monat und 908 oder 15,2 Prozent mehr als vor einem Jahr. Im 

Rechtskreis SGB II (Bürgergeld) waren 8.511 Menschen arbeitslos gemeldet. 

Dies ist eine Abnahme um 138 oder 1,6 Prozent zum Vormonat und eine Zu-

nahme um 673 oder 8,6 Prozent zum Mai des Vorjahres.  

In den drei Jobcentern im Agenturbezirk waren im Mai 5.244 erwerbsfähige 

Personen mit ukrainischer Staatsangehörigkeit gemeldet, 1.953 davon ar-

beitslos. Aus den Asylherkunftsländern waren 3.934 erwerbsfähige Personen 

gemeldet, von denen 1.367 arbeitslos gemeldet waren.  

 

Arbeitskräftenachfrage  

Unternehmen und Verwaltungen informierten im Mai über 1.144 neue, offene 

Stellen, das sind 303 weniger als im Vormonat. Im Mai des Vorjahres waren 

es 1.268 Neumeldungen.  

Im gesamten Agenturbereich waren 6.592 offene Stellen gemeldet. Dies wa-

ren 110 weniger als im April und 601 oder 8,4 Prozent weniger als im Mai 

2023.  

 

Ausbildungsmarkt   

Bis Mai haben Arbeitgeber für das kommende Ausbildungsjahr der Agentur 

für Arbeit Konstanz-Ravensburg 4.699 Ausbildungsstellen gemeldet. Gleich-

zeitig haben sich bis Mai insgesamt 2.509 Interessierte für eine Berufsausbil-

dung gemeldet. Das sind 49 mehr als im Vorjahr.  

Die Berufsberatung der Agentur für Arbeit unterstützt junge Menschen bei der 

Suche nach dem passenden Ausbildungsplatz. „Wer über keine abgeschlos-

sene Berufsausbildung verfügt, hat ein deutlich höheres Risiko von Arbeitslo-

sigkeit betroffen zu sein. Die Berufsberatung hilft Jugendlichen mit individuel-

len Lösungen auf dem Weg zum Wunschberuf“, appelliert Mathias Auch. Mehr 

Informationen und Termine unter: https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/kon-

stanz-ravensburg/berufsberatung.  

 

Kurzarbeit  

Die Nachfrage nach Kurzarbeit hat in den vergangenen Monaten wieder et-

was zugenommen. Betroffene Branchen sind insbesondere der Maschinen- 

und Werkzeugbau, Zulieferer für den Fahrzeugbau und mittlerweile die Elekt-

roindustrie, sowie Teile der Baubranche. 

Im Mai sind bis zum 28. des Monats bei der Agentur für Arbeit Konstanz-

Ravensburg 24 neue Anzeigen für maximal 1.016 Beschäftigte auf Kurzarbeit 

eingegangen. 

https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/konstanz-ravensburg/berufsberatung
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/konstanz-ravensburg/berufsberatung
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Zu den Kreisen im Agenturbezirk 

Im Bodenseekreis sank die Arbeitslosenquote um 0,1 Punkte auf 3,3 Pro-

zent. Vor einem Jahr lag die Quote bei 2,9 Prozent. Mit 4.187 Frauen und 

Männern waren 82 oder 1,9 Prozent weniger Menschen arbeitslos als vor vier 

Wochen. Die Agentur für Arbeit betreute im Bodenseekreis 1.808 Menschen 

(minus 54), das Jobcenter betreute 2.379 Frauen und Männer (minus 28). 

 

Im Landkreis Konstanz waren 6.315 Menschen arbeitslos und über die 

Agentur für Arbeit (2.721) oder das Jobcenter (3.594) auf der Suche nach ei-

ner neuen Arbeitsstelle. Das sind 132 Menschen oder 2 Prozent weniger als 

im April. Die Arbeitslosenquote sank um 0,1 Punkte auf 3,8 Prozent, im Vor-

jahr lag sie bei 3,5 Prozent. 

 

Im Landkreis Ravensburg waren 4.877 Menschen über die Arbeitsagentur 

(2.339) und das Jobcenter (2.538) arbeitslos gemeldet. Die Zahl nahm zum 

Vormonat um 15 Personen oder um 0,3 Prozent ab. Die Arbeitslosenquote 

verblieb zum Vormonat unverändert bei 2,9 Prozent und liegt damit 0,3 Pro-

zentpunkte über dem Vorjahreswert. „Mit Blick auf die Arbeitslosenquote ist 

der Landkreis Ravensburg seit langer Zeit unter den Top 3-Landkreisen in 

Baden-Württemberg. Im Mai lag er zusammen mit dem Landkreis Emmendin-

gen auf Rang 3“, sagt Mathias Auch.   

 


